
日付（　　　　　　　） 記入者氏名：　　　　　　　　　　　　　

観点 1

2

3

4

合計 100

チームメンバーの貢献度評価（フィードバック）

チーム名

※クラスで決めた重みは個人点：チーム点＝30 : 70 です

以下の観点に照らして，自分以外のメンバーが，チームワークにどのように貢献したか評価してください。

・評価は数値による評価（貢献度）と言葉によるフィードバックからなります

・貢献度は合計が 100 点となるように配分してください。

・グループ全員から寄せられた貢献度を合計して重みを求め，チーム点に掛けて各メンバーの評価とします

準備：準備して授業に望んだかどうか

貢献：グループの議論や課題に前向きに貢献したかどうか

他者の意見の尊重：他のメンバーにアイデアや意見を求め，尊重したかどうか

柔軟性：メンバー内で意見の不一致などが起きたとき，柔軟に対応したかどうか

・フィードバックは，本人に返します（記載者が分からないようにします）

◎チームのために一生懸命がんばった人を高く評価するのが公正だと思います

◎点数は結果でしか無く，本人のために役立つのは「フィードバック」です

メンバーの名前 どんな点でもっとも役立ったか？ どういう点を改善すれば，もっと効果的なチー
ム学習ができるようになりますか？

貢献度


