
令和３年４月１日現在

大学名 所　　属 氏　　名 担当 ＦＤ専門部会委員 ＳＤ専門部会委員

高等教育研究センター教育改革推進部門　准教授 吉田　博 ＦＤ ○

高等教育研究センター教育改革推進部門　助教 飯尾　健 ＦＤ ○

高等教育研究センター教育の質保証支援室　助教 塩川　奈々美 ＦＤ ○

総務部　人事課長 髙曽根　宏明 ＳＤ ○

総務部人事課　副課長 中島　直美 ＳＤ ○

学務部教育支援課　教育企画室長 川野　晋資　 事務

学務部教育支援課　専門職員 齋藤　京子 事務

大学教育基盤センター能力開発部長　教授 石井　知彦 ＦＤ ○

大学教育基盤センター能力開発部　准教授 葛城　浩一 ＦＤ ○

大学教育基盤センター能力開発部　准教授 佐藤　慶太 ＦＤ ○

大学教育基盤センター能力開発部　准教授 西本　佳代 ＦＤ ○

大学教育基盤センター能力開発部　特命講師 小坂　有資 ＦＤ ○

教育・学生支援部修学支援グループ　チーフ 島　明日香 ＦＤ

教育・学生支援部修学支援グループ　グループ員 小橋　美幸 ＦＤ

企画総務部給与福利グループリーダー 和泉　佐知代 ＳＤ ○

企画総務部給与福利グループ　チーフ 宮崎　慎也 ＳＤ ○

教育・学生支援部学務グループ　チーフ 安岡　嗣美 事務

教育・学生支援部学務グループ　グループ員 衣畑　俊希 事務

大学教育創造センター　センター長　教授 塩崎　俊彦 ＦＤ ○

大学教育創造センター　准教授 杉田　郁代 ＦＤ ○

大学教育創造センター　講師 高畑　貴志 ＦＤ ○

大学教育創造センター（兼務）　講師 俣野　秀典 ＦＤ ○

総務部　人事課長 田所　佐史 SD ○

総務部人事課　専門員（労務担当） 有友　幸代 SD ○

総務部人事課労務管理係　主任 市川　美波 SD

学務部学務課　専門員（教育支援担当） 吉岡　瞳 事務

学務部学務課総務係　係員 山本　詩乃 事務

学務部学務課総務係　事務補佐員 廣末　和香子 事務

教育・学生支援機構教育企画室長　教授 中井　俊樹 議長・FD ○

教育・学生支援機構教育企画室　副室長　講師 仲道　雅輝 ＦＤ ○

教育・学生支援機構教育企画室　講師 村田　晋也 ＦＤ ○

教育・学生支援機構教育企画室　講師 竹中　喜一 ＳＤ ○

教育・学生支援機構教育企画室　特任助教 上月　翔太 ＦＤ ○

総務部　人事課長 米田　健 ＳＤ ○

総務部人事課　副課長 山浦　久美子 ＳＤ

総務部人事課人事・人材育成チーム 井戸本　有加 ＳＤ

教育学生支援部長 近藤　理 事務

教育学生支援部　愛媛大学ＳＤ統括コーディネータ－ 吉田　一惠 ＳＤ ○

教育学生支援部　教育企画課長 織田　隆司 ＦＤ・事務 ○

教育学生支援部教育企画課　副課長 石川　尚 ＳＤ・事務 ○

教育学生支援部教育企画課教育企画チーム　サブリーダー 進藤　千晶 事務

教育学生支援部教育企画課教育企画チーム　 宇都宮　遼 事務

教育学生支援部教育企画課教育企画チーム 武田　悠希 事務

愛媛大学

ネットワークコア運営協議会の構成員に関する申合せ(抄）
（組織）第２　協議会は、次の（１）～（４）に掲げる構成員をもって組織する。

（１） 議長
（２） 各コア校のＦＤ担当者
（３） 各コア校のＳＤ担当者
（４） 各コア校の事務担当者

      令和３年度　ネットワークコア運営協議会構成員名簿

徳島大学

香川大学

高知大学
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大学名 所　　属 氏　　名 備　考

高等教育研究センター教育改革推進部門　准教授 吉田　博 第３条第１号委員

高等教育研究センター教育改革推進部門　助教 飯尾　健 第３条第１号委員

高等教育研究センター教育の質保証支援室　助教 塩川　奈々美 第３条第１号委員

大学教育基盤センター能力開発部長　教授 石井　知彦 第３条第１号委員

大学教育基盤センター能力開発部　准教授 葛城　浩一 第３条第１号委員

大学教育基盤センター能力開発部　准教授 佐藤　慶太 第３条第１号委員

大学教育基盤センター能力開発部　准教授 西本　佳代 第３条第１号委員

大学教育基盤センター能力開発部　特命講師 小坂　有資 第３条第１号委員

大学教育創造センター　センター長　教授 塩崎　俊彦 第３条第１号委員

大学教育創造センター　准教授 杉田　郁代 第３条第１号委員

大学教育創造センター　講師 高畑　貴志 第３条第１号委員

大学教育創造センター（兼務）　講師 俣野　秀典 第３条第１号委員

教育・学生支援機構教育企画室長　教授 中井　俊樹 第３条第１号委員

教育・学生支援機構教育企画室　副室長　講師 仲道　雅輝 第３条第１号委員

教育・学生支援機構教育企画室　講師 村田　晋也 第３条第１号委員

教育・学生支援機構教育企画室　特任助教 上月　翔太 第３条第１号委員

教育学生支援部　教育企画課長 織田　隆司 第３条第２号委員

※オブザーバー除く

ネットワークコア運営協議会ＦＤ専門部会名簿
（令和３年４月１日現在）

徳島大学

香川大学

高知大学

愛媛大学
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№ 検討事項 実施担当

1 プログラム 各コア校

2
プログラムの運営
(Zoomの取扱について)

各コア校

3 研修資料 愛媛大学

・6/25(金)正午～7/9(金)正午 SPOD加盟校

・7/12(月)正午～7/13(火)正午 SPOD加盟校外講師

・7/14(水)正午～7/26(月)正午 全国の大学(SPOD加盟校含む)

・8/3(火)～8/16(月) 参加費振込期間(SPOD加盟校外)

・8/18(水) 講義等のＵＲＬ通知

5 参加費の徴収 愛媛大学

6 二次募集 愛媛大学

7 チラシ 愛媛大学

8 プログラムガイドブック 愛媛大学

9 オンデマンド・セッション 高知大学

10 情報交換会「SPOD夜市」 高知大学

11 シンポジウム 高知大学

12 個別アンケート 各コア校

13 全体アンケート 愛媛大学・事務局が一括送付

・担当校が各講義の中でチャットにより送付
（アンケートの内容は事務局（愛媛大学）が作成）

参加申し込み 愛媛大学

・令和３年度第１回コア会議資料２－６のとおり
・上記資料に記載のある方針以外の運用を行う場合は，講師と担当校で協議し，
　事務局へ報告
・各担当校で講師と日程調整し，事前打合せを行う

・令和３年度第１回コア会議 参考資料２のとおり
・詳細は高知大学一任

・令和３年度第１回コア会議資料２－５のとおり
・詳細は高知大学に一任（第２回コア会議で承認予定）

・8/18(水)　公開可のものを受講者限定サイトにアップロード
・非公開の場合は必要に応じて講義内で講師が配付

ほぼ例年どおりの申込期間

4

SPODフォーラム2021　検討事項及び実施担当表

決定内容等

・令和３年度第１回コア会議資料２－３のとおり
・最終変更期限5/31(月) ※第２回コア会議で確定

・令和３年度第１回コア会議資料２－４のとおり
・申込受付期間は５月17日（月）～７月15日（木）

（発表者はSPODホームページに開設する申込フォームより申込み）
・詳細は高知大学に一任

・第２回コア会議で承認。→印刷・配布(６月中旬)

・2019年に引き続き印刷物は作成しない。シラバスはホームページに掲載する。

・参加費は事前徴収とし，所定の期日までに入金があった申込者にのみＵＲＬを
通知する。

・事務局に一任

資料２－１



全体テーマ︓「New Normalの⼤学教育を考える」

2501A 2501B 2501C 2501D

高知 徳島 香川 愛媛

11:30～12：30 昼
2502A 2502B 2502C 2502D

加盟校外 徳島 高知 愛媛 加盟校外

2503A 2503B 2503C 2503D

高知 加盟校外 香川 愛媛

2601A 2601B 2601C 2601D

高知 徳島 加盟校外 愛媛 加盟校外

11:30～12：30 昼
2602A 2602B 2602C 2602D

講義中心 加盟校外 徳島 高知 加盟校外

2701A 2701B 2701C 2701D

加盟校外 愛媛 愛媛 愛媛 加盟校外

11:30～12：30 昼
2702A 2702B 2702C 2702D

講義中心 加盟校外 加盟校内 愛媛 加盟校外

2703A 2703B 2703C 2703D

加盟校外 加盟校外 香川 加盟校外

ＳＰＯＤフォーラム２０２１ プログラム（案） 2021/4/23現在

会場 Ａ Ｂ Ｃ Ｄ
担当校 高知大学 徳島大学 香川大学 愛媛大学

教員対象 職員対象

ルーブリック評価入門
[俣野　秀典］
【高知大学】

★コア校より提案★

テキストマイニング入門
[塩川　奈々美］

【徳島大学】
★コア校より提案★

これだけは押さえたい遠隔授業の基礎
[藤澤　修平］
【香川大学】

★コア校より提案★

業務における指導の理論と方法
[竹中　喜一］
【愛媛大学】

１
日
目

８
月
25
日

(水)

9:30～11：30
120分

1

教員対象 教員・職員対象

12：30～14：30
120分

2

職員対象 教員対象 教員・職員対象

２
日
目

８
月
26
日

(木)

9:30～11：30
120分

1

教員・職員対象

教員対象

連携の視点から
「大学から地域の元気を応援する取

組」
[三戸　里美]
【広島大学】

◆外部講師・内諾済◆

パフォーマンス評価のための課題の作
り方（仮）

[飯尾　健］
【徳島大学】

★コア校より提案★

四国地方の大学のDPを検証する
[上月　翔太］
【愛媛大学】

事例で考える教職課程における

多様な履修相談対応

[小野　勝士］
【龍谷大学】

◆外部講師・内諾済◆

15：00～17：00
120分

3

教員・職員対象 教員・職員対象 教員対象 教員・職員対象

教員・職員対象

職員対象

18：00～19：30
90分

12：30～14：30
120分

2

理工系授業における発問を中心にすえ
たクラスデザイン

[榊原　暢久・吉田　博］
【芝浦工業大学・徳島大学】

★コア校より提案★

ハラスメント-ニューノーマルに改めて
考える（仮）

[末本　美千代・吉田　一惠］
【高知大学・愛媛大学】

◆内諾済◆

業務の見直しと改善
-ルーティン業務を圧縮し、より創造的な業

務に力を注ぐために-

[村山　孝道］
【京都文教大学】

★外部講師・内諾済★

カウンセリングスキルを向上させて学生
支援力をアップしよう

[杉田　郁代］
【高知大学】

★コア校より提案★

若手職員向け超入門！
研究者と学術情報流通

[井上　昌彦］
【関西学院大学】

◆外部講師・内諾済◆

e-Learningによる数理・データサイエン
ス教育

[林　敏浩］
【香川大学】

★コア校より提案★

ＦＤ担当者研修
（カリキュラム編成）

[中井　俊樹］
【愛媛大学】

トップリーダーセミナー
「学位プログラムをいかに

マネジメントするか」
[山本　啓一］
【北陸大学】

◆外部講師・内諾済◆

オンライン授業の設計
[金西　計英］
【徳島大学】

★コア校より提案★

PowerQuery for Excel を用いた効率的
なデータ処理
[髙畑　貴志］
【高知大学】

★コア校より提案★

教務事務関連法規の考え方
－業務に活かす－

[宮林　常崇］
【東京都立産業技術大学院大学】

◆外部講師・内諾済◆

教員・職員対象

教員・職員対象 教員対象 教員・職員対象 職員対象

職員対象

タイムマネジメント入門（仮）
[井上  慎二］
【高知大学】
◆内諾済◆

面談に役立つアカデミック・アドバイジング
の技法

[清水　栄子・小林　忠資］
【追手門大学・岡山理科大学】

◆外部講師・内諾済◆

Zoom百物語、授業や会議を更にパ
ワーアップ

[石井　知彦］
【香川大学】

★コア校より提案★

コロナ後の大学とSDGs（仮）
[塩川　雅美］

【大阪市立大学】
◆外部講師・内諾済◆

教員対象 教員・職員対象

学生と職員の協働へ
－ピア・サポートの理論と実践から－

[佐々木　菜々］
【広島修道大学】
◆外部講師◆

若手職員のための
リーダーシップ入門

[井村　公一］
【高知工科大学】

◆内諾済◆

ブレンディド授業におけるグループワー
クのアイデア
[村田　晋也］
【愛媛大学】

大学設置認可申請入門
[長山　琢磨］

【東北学院大学】
◆外部講師・内諾済◆

教員・職員対象

「学生がそだつ」ゼミの作りかた
[豊田　義博］

【高知大学客員教授】
◆外部講師・内諾済◆

地域課題解決に向けた地域住民間の
合意形成づくり

～ファシリテートでデザインする～

[前田　眞］
【愛媛大学】
◆内諾済◆

遠隔授業の強みを最大化する授業設
計とは

[仲道　雅輝］
【愛媛大学】

SD担当者研修
大学の変革を担える職員になる（仮）

[吉田　一惠・葛西　崇文］
【愛媛大学・大阪女学院大学】

◆外部講師・内諾済◆

教員対象 教員・職員対象 教員対象

15：00～17：00
120分

3

※Zoomによるオンライン開催

シンポジウム「コロナ後の世界/大学教育はどう変わっていくか？」

講　　　師    ：　大森　昭生（前橋国際大学），喜久里　要（早稲田大学），佐藤　浩章（大阪大学）
指定討論者 ：　岩崎　貢三（高知大学）
司会進行　　：　塩崎　俊彦（高知大学）

情報交換会「SPOD夜市」　（オンラインビデオ電話サービス　Gather）

オンデマンド・セッション　（YouTube）
8月25日(水)～
8月27日(金)

15：00～17：00
120分

3

３
日
目

８
月
27
日

(金)

9:30～11：30
120分

1

12：30～14：30
120分

2

職員対象

職員対象

トップリーダーセミナー
「大学組織を動かす力を

理解する」
[中島　英博］
【立命館大学】

◆外部講師・内諾済◆

教員対象 教員・職員対象 教員・職員対象

資料２－３
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「SPOD フォーラム 2021」オンデマンド・セッション募集要項

（案） 

１ オンデマンド・セッション概要 

 SPOD フォーラム参加者の FD・SD に関する実践的知識の共有化をはかることを目的に、

2019 年までは本フォーラム期間中に実施していたポスターセッションに代わり、New 

Normal な大学教育に対応したセッションとしてオンデマンド開催とする。 

オンデマンド・セッション発表希望者が作成した動画を YouTube で限定公開し、掲示板ア

プリ「Padlet」からも閲覧できるようにする。（閲覧用 URL は SPOD フォーラム参加者へのみ

公開。Padlet にはパスワードを設ける） 

また、８月 26 日（木）の情報交換会「SPOD 夜市」のオンデマンド・セッションブースに

おいても動画を公開し、SPOD フォーラム参加者との共有化、情報交換ができる場を設ける。 

２ 動画公開期間 

2021 年８月 25 日（水）～８月 27 日（金）（公開期間終了後は動画を全て削除予定） 

３ オンデマンド動画のトピック 

学生の豊かな学びと成長を支援する FD・SD に関する実践的知識の共有化に資するという

SPOD の趣旨に沿った内容の発表動画を幅広く募集する。応募者多数の場合は、本年度のテ

ーマ「New Normal の大学教育を考える」に沿ったものを優先するので、申込時にその旨☑

を入れておくこと。 

４ 公開動画規定等 

１）公開動画の作成・形式について

・動画の作成方法については指定しない。

（パワーポイントを動画化する、発表の様子をビデオ撮影するなど） 

・公開動画の長さは５分程度（最大 10 分以内）とする。

・動画の形式は MP4 または MOV とする。

ただし、事情によりこの形式での作成が困難な場合は別途ご相談ください。

・サムネイルは発表テーマと発表校等を記載した統一様式の画像を使用予定。

【サムネイルイメージ】 

NEW_Nor 
New Normal 対応フラグ 

資料２－４
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２）動画の提出方法について

８月 16 日（月）までに OneDrive の共有フォルダへアップロードし、提出してくださ

い。 

発表代表者へは、後日、高知大学事務局より OneDrive の URL をメールにて連絡する。 

５ 申込方法 

申込受付期間は５月 17 日（月）～７月 15 日（木）とします。 

この期間に、SPOD ホームページにポスター発表申込フォームを開設いたしますので、こ

のフォームよりお申込みください。 

SPOD ホームページ URL： 

なお、申込時には以下の項目を申込フォームからご入力いただきます。 

① 発表代表者の氏名・フリガナ・所属・連絡先（メール及び電話）・情報交換会出欠

② 共同発表者の氏名・フリガナ・所属・連絡先（メール及び電話）・情報交換会出欠

③ 発表テーマ（サブタイトル含め 25 字以内）

先着 20 件までとし、申込み後、発表可否についてご連絡いたします。 

「SPOD フォーラム 2021」オンデマンド・セッションスケジュール（案） 

５月 17 日（月）～７月 15 日（木）  発表申込期間 

７月 15 日（木）～７月 30 日（金） 発表者調整期間（発表の可否連絡期間） 

８月 16 日（月）まで 動画受付〆切（One Drive） 

８月 16 日（月）～８月 19 日（木） 事務調整期間（動画のアップロード等） 

注：8/7～8/15 は担当校の休業等期間のため各種対応はできません。 

８月 23 日（月）頃 参加申込者への Padlet パスワード送付予定日 

（動画非公開） 

８月 23 日（月）12：00 頃～8月 31 日（火） 限定公開期間 

(23 日～24 日は事前公開期間とする)  

８月 25 日（水）～８月 31 日（火）  Padlet 質疑応答対応可能期間  

９月１日（水）～９月７日（火）   Padlet 質疑応答の公開のみ。 （動画非公開) 

ポスター発表にお申込みいただいた方も、SPOD フォーラムの他のプログラムへの参加申

込みは SPOD の Web サイト（ ）より別途行ってください。メールでの受付は行っており

ませんのでご注意ください。SPOD 加盟校の教職員は６月下旬より、SPOD 加盟校以外の教

職員は７月中旬より、上記 Web サイトよりお申し込みが可能です。 

6 質疑応答について 

オンデマンド・セッションに対する質疑・応答を「Padlet」という掲示板アプリを用いて

14



行います。動画は、Padlet 上で閲覧し、投稿機能により閲覧者からの質問を募ります。 

発表者は８月 25 日（水）～８月 31 日（火）の間に質問を確認し、可能な範囲で回答をお願

いいたします。（Padlet を毎日ご確認いただく必要はありません） 

なお、Padlet の質疑応答内容は９月７日（火）まで閲覧可能とします。 

６ その他 

・ポスター発表の参加費は無料（他のプログラムへの参加は、SPOD 加盟校以外の方は有

料）です。 

・記録・広報用に動画のスクリーンショット撮影、ホームページ等への掲載を行う場合が

ございますので、あらかじめご了承ください。

・情報交換会「SPOD 夜市」への参加は任意となります。参加費は無料です。

＊お問合せ先 

【ポスターセッションについて】 

高知大学学務課総務係 

TEL：088-844-8467 

E-mail：y-spod@kochi-u.ac.jp

【SPOD について】 

四国地区大学教職員能力開発ネットワーク事務局 

（愛媛大学 教育学生支援部 教育企画課） 

TEL：089-927-9154 

E-mail：spod@stu.ehime-u.ac.jp
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学生の豊かな学びと成長を支援する、実践的力量をもった
高等教育のプロフェッショナルの輩出

四国地区大学教職員能力開発ネットワーク
（ネットワーク略称 SPOD＝Shikoku Professional and Organizational Development Network in Higher Education）

URL https://www.spod.ehime-u.ac.jp/

ネットワーク加盟校の構成

四国地区の高等教育機関が加盟
ネットワーク参加校総数 34校
（大学19 ※、短期大学10、高等専門学校5）

成ネ

愛 媛…13校

高 知…7校

香 川…6校

徳 島…8校

■大 学 ③
・香川大学（国）
・香川県立保健医療大学（公）
・高松大学（私）
※徳島文理大学香川キャンパス

■短期大学 ②
・香川短期大学（私）
・高松短期大学（私）

■高等専門学校 ①
・香川高等専門学校（国）

■大 学 ④
・徳島大学（国）
・鳴門教育大学（国）
・四国大学（私）
・徳島文理大学（私）

■短期大学 ③
・四国大学短期大学部（私）
・徳島工業短期大学（私）
・徳島文理大学短期大学部（私）

■高等専門学校 ①
・阿南工業高等専門学校（国）

■大 学 ⑤
・高知大学（国）
・高知県立大学（公）
・高知工科大学（公）
・高知学園大学（私）
・高知リハビリテーション専門職大学（私）

■短期大学 ①
・高知学園短期大学（私）

■高等専門学校 ①
・高知工業高等専門学校（国）

ＳＰＯＤの概要
　「四国地区大学教職員能力開発ネットワーク」
（ＳＰＯＤ）は、四国地区の３４の国公私立大学・短
期大学（四国地区に一部の学部等を置く大学を含む。）
及び高等専門学校によって構成される教職員能力開
発の大学間ネットワークです。平成２０年度に文部科
学省戦略的大学連携支援事業の採択を機に設立され
ました。本事業は平成２２年度で補助金交付が終了
しましたが、平成２３年度から各加盟校の分担金に
よる自主運営体制のもと、取組が継続されています。
　ＳＰＯＤは、ネットワークの活動を通じて、学生の
豊かな学びと成長を支援する実践的力量をもった高
等教育のプロフェッショナルを輩出することを目指し
ています。４県に位置するネットワークコア校を中心
に、加盟校が協力・連携して、教職員の能力開発（ＦＤ・
ＳＤ）のプログラムやサービスを提供しています。

取組内容

１ ＳＤプログラムの体系的・段階的・継続的実施
２ 次世代リーダー養成プログラムの実施
３ 講師養成によるＳＤの継続的な実施
４ ＳＰＯＤ－ＳＤＣの輩出

１ ＦＤ担当者の養成
２ 新任教員研修の実施、公開
３ ティーチング・ポートフォリオ研修の実施
４ 各加盟校におけるプログラムの公開

１ ＳＰＯＤフォーラムの開催
２ コンサルティング・講師派遣事業
３ ＦＤ・ＳＤに関する調査研究
４ 情報提供サービス

ＦＤ・ＳＤ共通

ＦＤ

ＳＤ

■大 学 ⑦
・愛媛大学（国）
・愛媛県立医療技術大学（公）
・聖カタリナ大学（私）
・松山大学（私）
・松山東雲女子大学（私）
・岡山理科大学獣医学部（私）
・人間環境大学松山看護学部（私）

■短期大学 ④
・今治明徳短期大学（私）
・聖カタリナ大学短期大学部（私）
・松山東雲短期大学（私）
・松山短期大学（私）

■高等専門学校 ②
・新居浜工業高等専門学校（国）
・弓削商船高等専門学校（国）

※四国地区に一部の学部等を置く大学を含む。
この場合、学部等単位での加盟となる。

７

ネットワーク参加校総数　３５校
（大学19＊，短期大学11，高等専門学校5）

35

・せとうち観光専門職短期大学（私）

短期大学 ③

４
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ネットワーク運営体制

実績・成果
■集中日程によるFD・SD研修を行うSPODフォーラムの実施
フォーラム2009（参加者延べ約 980 名）、2010（参加者延べ約1,000 名）、2011（参加者延べ
約 1,300 名）、 2012（参加者延べ約 1,400 名）、2013（参加者延べ約 1,540 名）、2014（参加
者延べ約1,300名）、 2015（参加者延べ約1,500名）、 2016（参加者延べ約1,470名）、 2017（参
加者延べ約1,430名）、 2018（参加者延べ約1,590名）、 2019（参加者延べ約1,734 名）を開催。
フォーラム2019では参加者の99％から有意義又は満足との高い評価を得ている。

■多種多様な研修プログラムの実施
加盟校が参加可能な FD・SD プログラムを網羅的に掲載した統一ガイドブック「研修プログラムガ
イド」を作成・配付することにより、令和元年度は延べ 2,400 名以上の教職員が参加した。

■FDプログラムの標準化
ネットワークコア校において、ほぼ共通の目標、内容、日程での新任教員研修を実施している。
どのコア校の研修に参加しても同様の効果を得ることができる。

■教職員によるSDプログラムの開発・実施
教職員が、大学、短期大学、高等専門学校のニーズを取り入れたSDマップを教職協働で完成させ、
マップに基づき開発した研修プログラムを実施している。SD 研修プログラムを担当できる職員（講
師養成）を育成するための研修も実施し、SPODで講師を務めている。

成果の情報発信・連携
学会や全国他地区のFD・SDネットワーク等

（研究開発、人材育成を担う4大学でネットワークコアを構成）
ネットワークコア運営協議会（月1回程度開催）

研修講師の依頼、各種研修プログラムへの参加、コンテンツ・コンサルテーションの利用。
併せて、コア校が開発したプログラムの共同試行、共同実施等に参加。

その他ネットワーク加盟校

愛媛大学
（教育企画室）

香川大学
（大学教育基盤センター）

高知大学
（大学教育創造センター）

徳島大学
（高等教育研究センター）

ネットワークコア校

愛媛県内
加盟校

高知県内
加盟校

香川県内
加盟校

徳島県内
加盟校

① ネットワークコア、加盟校間での連携

② 加盟校相互での連携

運営協議会
ネットワークに係る

企画立案・研究開発について
コア校が協議

学内ＦＤ委員会、
人事課等

研修講師派遣、先進事例実地調査、遠隔会議システム等を活用した情報交換 等

問い合わせ先／四国地区大学教職員能力開発ネットワーク事務局（愛媛大学教育学生支援部教育企画課）
ＴＥＬ：089-927-9154　E-mail：spod@stu.ehime-u.ac.jp

●小規模校が単独で開催することが難しい研修を実施
●FD・SDに関する最新の話題、課題、考え方などの情報の共有が可能

各種ＦＤ・ＳＤプログラム等の開発

各種調査、意見聴取

ニーズ、意見の提示、情報提供

プログラム等の開発・提供

プログラム実施等への参加・意見提示

繰り返し実施することで、プログラムを不断に改善

ＦＤ・ＳＤ等に関する現状及びニーズ把握

ネットワークコア
ネットワーク
加盟校

（コア校を含む）

2020年は開催中止。フォーラム2021は初となるオンラ
インで開催予定である。

加盟校が参加可能なFD・SDプログラムに関する情報を
SPODホームページに随時掲載し，令和2年度は延べ
2,000名以上の教職員が参加した。

2021年版に修正

1,730
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