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EhimeUniv
テキストボックス
（学び創造センター）に変更

EhimeUniv
取り消し線

EhimeUniv
取り消し線

EhimeUniv
テキストボックス
加盟校が参加可能なFD・SDプログラムに関する情報をSPODホームページに随時掲載している。

EhimeUniv
テキストボックス
過去5年間のSPODフォーラム参加人数
・2018年（延べ約1,590名）　・2019年（延べ約1,730名）　
・2020年（開催中止）
・2021年（延べ約1,750名/オンライン）　・2022年（延べ約1,490名/オンライン）

EhimeUniv
取り消し線

EhimeUniv
テキストボックス
2023年版に差替え

EhimeUniv
線

EhimeUniv
線

EhimeUniv
線
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